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  新緑の候、万物が生長する時季で生命力に満ち溢れています。 

  度重なる災害、ウクライナ侵攻が招いた物価高騰など、現代の社会は将来を見通す

ことが困難な時代と言えます。少子高齢化、人口減少が進み、労働人口が減少する中

において、時代は瞬く間に変化し、近未来では、AI 化が進み、新たな職業が生まれ、

逆に AI によって代替えされる職業が出てくるとも言われています。私達はそのよう

な時代の変化を柔軟に対応し、前向きにマインドチェンジし、積極的に未来への道を

開拓していくことを求められています。 

さて、私達女性会は、女性目線でアイディアを出し合い、共に学び、成長する団体

でありたいと考えています。また、先人の知恵と情熱を受け継ぎ、変化を恐れない勇

気と女性会同士の絆を信じて、入会して良かったと思えるような活動を展開していく

所存です。脱コロナ社会を目指して人流、交流を復活させ、女性ならではの「凜と信」

をもち、社会貢献に繋がる取り組みを率先して実行することで、より強固な未来を築

いていくよう努めます。 

  今年度、百花のように異なるアイデンティティを持ちながらも、共に花開くことを

意味し、『百花繚乱～行動の先に絆の華が咲く～』をスローガンに掲げさせていただ

きました。女性が活躍する社会を目指し、さらなる高みへ向けて、会員一丸となって

活動をしていきましょう。 

会員の皆様はじめ、関係各位の方々のご協力とご支援を、心よりお願い申し上げま

す。 
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*会員の増強と女性会活動の啓蒙 

*商工会議所広報誌「アクティヴ」への掲載及び事業への参加協力 

*商工会議所女性会広報誌「華ごよみ」（２年に１回）の発刊、女性会会報「華だより」 

 の発刊 

*研修会、講習会、講演会の開催 

*先進地視察、他商工会議所女性会、関係団体との交流 

*組織の充実を図るための会員相互の親睦事業の実施 

*社会福祉事業への参画 

*古河市アダプト・プログラム事業への参画 


